_ZAPORT REUNION

PROCEDURE DE RECRUTEMENT

S1_REC_SG_1302 F4
FICHE D’OUVERTURE DE POSTE

Date : 0 7 JU“-- 2025

NOUS RECRUTONS SOUS CONTRAT A DUREE INDETERMINEE !

INTITULE DU POSTE : 1 ELECTRICIEN — AGENT POLYVALENT H/F
MOTIF : Création de poste

SERVICE : MAINTENANCE

NOM du RESPONSABLE : Philippe GOULAMOUSSENE

MISSIONS : Vous serez chargé(e) de :

- Assurer les installations, dépannages et mises aux normes électrique basse tension des installations entrant dans
le champ d'intervention du GPMDLR, dans le respect des reglementations en matiere de sécurité et de prévention.

- Effectuer des interventions préventives et correctives sur les équipements électriques du GPMDLR.

- Assurer 'entretien du matériel mis a disposition et veiller également a maintenir en état de propreté I'atelier et lieux
d'interventions.

-Lire et interpréter des schémas électriques

-Mettre en conformité les installations selon la normes NFC15-100

- Respecter les mesures de sécurité, notamment le port des EPI.

- Rendre compte de son activité et signaler les difficultés ou non conformités rencontrées.

- Participer a I'ensemble des travaux de maintenance en cas de besoin.

- Vous avez une EXPERIENCE PROFESSIONNELLE : De 3 ans

- Vos DIPLOMES et SPECIALITES sont :
Bac Pro dans le domaine de I'électrotechnique ou de la maintenance industrielle (Bac pro Electrotechnique, énergie,
ou Bac pro Maintenance des équipements industriels).

- Connaissances techniques requises :

- Connaissances générales dans le domaine du batiment et des VRD
- Connaissance des normes électriques (NF C 15-100, etc.)

- Aptitude a rédiger des rapports techniques

- Aptitudes liées au poste :
- Disponibilité et polyvalence

- Aptitude aux travaux en hauteur

- Bon relationnel et esprit d’équipe
- Conscience professionnelle

- Bonne condition physique

Positionnement selon la Grille des Emm\fiiﬁ(z‘fNU : Niveau C Echelon 2

Les Candidatures déposées aprésle ......... R ...... ne seront pas retenues.
(Dossier complet exigé : CV + Lettre + Photo + Photocopie des dipldmes et certificats de travail)

Affichage Interne : Tous Services

—
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